ASSOCIACAD DE APOSENTADDS E
PENSIONISTAS DO BANCO DO BRASIL

[nformativo
AAPBB

Publicacao da Assodiacao de Aposentados e Pensionistas do Banco do Brasil
Fundada em 01 /12 / 1998
Sede: Rua Uruguaiana, 10 / SI. 1705 - CEP 20050-090 - Rio de Janeiro - R}
Tels: (21) 2232-7561 / 2509-0347 - aapbb@aapbb.org.br
Ano V-N° 63 - Novembro / Dezembro de 2010

Por que se Criou a AAPBB?

Estamos fechando o ano com ligeiro retrospecto da trajetoria da AAPBB. E a oportunidade
para um preito de reconhecimento a seus idealizadores; aos que lidaram, diuturnamente, por
sua sobrevivéncia; as personalidades que nos prestigiaram: a seus dirigentes — dedicados e
operosos; e, finalmente, a seus mentores. E isto que José Adrido nos conta nas pags. 3 e 4.

Concurso de
Cronicas

Como ja foi divulgado, a AAPBB esta promo-
vendo um concurso de Crdnicas, que preten-
demos passe a fazer parte do calendéario de
nossa entidade: o Concurso de Cronicas Viriato
Margues Diniz Neto, em que homenageamos
nosso Vice-Presidente, recentermente falecido.
Através dessa iniciativa, queremos motivar 0s
associados a mostrarem seus trabalhos literri-
0s, sob a forma de crénica, por certo fruto de
anotacoes, lembrancas e experiéncias de vida.
Os prémios para os vencedores do concurso
sao os seguintes:

10 lugar - Estada (3 didrias), com direito a
acompanhante, em hotel 3 estrelas, em Sao
Lourenco (MG);

20 lugar - Isencao {restih icAo) do pagamen-
to mensal da taxa associativa, durante 12 me-
ses.

O prazo final para entrega dos trabalhos
fica prorrogado em definitivo para 26 de feve-
reiro de 2010, até as 12 horas.

Atencao, Colega!

Com mais socios, a AAPBB tera maior

representatividade para lutar por nossas
causas. Convenca seu amigo a também se
associar. Tel. 2232-7561 e 2509-0347.

A Sorte Chegou!

Confira: Plano 01 (apolice 601045 altera-
da para 11944): 07/11 — 01879; 21/11 - 63456;
05/12 - 94756. Plano 02 (apdlice 11828). 07/11
- 350201; 21/11 - 406213; 05/12 - 659234.
Maiores informacaoes, acesse
www.megavida.com.br. Lembre-se de que
seu numero a sorteio consta do certificado
individual.

Trabalho Voluntario,
um Ato de Feé Crista

Nosso editorial, na pag. 2, € um chama-
mento ao voluntariado, ao servico abnegado
pelo proximo - seja institucional, seja pesso-
al. Traz a particularidade de, mesmo guando
nao reconhecido, oferecer drande bem-estar
aquem o pratica.

Boletim Eletronico

Nosso informativo, de edicao bimestral,
agora tem um complemento mais agil na
divulgacao das noticias de interesse dos
aposentados e pensionistas: estamos
encaminhando, por e-mail, um boletim
informativo aos associados cujos enderecos
eletrdnicos ja nos foram fornecidos. Se vocé
nao estd ainda cadastrado e deseja receber
0 boletim, basta enviar seu e-mail para

aapbb@aapbb.org.br.
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Chegamos ao
Sao Lucas

Registramos, com prazer, nossa
chegada ao Hospital Sao Lucas, onde,
na companhia de dirigentes da CASSI,
fomos generosamente recebidos por
sua Administracao e onde, logo, logo,
estaremos iniciando o trabalho de
visitadores, buscando levar conforto,
orientacao e carinho aos colegas la
internados. Matéria na pag. 2.

1 4
Sim, Nos
Podemos!
Numa analise objetiva e franca,
sao abordados alguns dos

desencontros que temos tido com o
BB, no que se refere a PREVI. E, ao
final, tratamos com cautela, porém es-
perancosos, dos contatos ora em an-
damento e mantidos pela Direcao do
Banco com nossos, agora, lidimos re-
presentantes de aposentados e pen-
sionistas. Veja pag. 4.

E leia ainda:

- Acesse nosso site

- Doadores de Sangue

- Recadastramento da CASSI
- Rede de Comunicacao

Feliz 2010 - Feliz 2010 - Feliz 2010
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Trabalho Voluntario, um Ato

de Fé Crista

Se examinarmos bem a esséncdia do
trabalho voluntirio, creio que podemos
sintetiza4a em uma palavia: solidarieda-
de. Ser soliddrio € preocupar-se com o
berm-estar do outro, das comunidades ou
povos, compartithando o seu soffimento
€ principalmente. fazendo o que for pos-
Sivel para minoig-o.

Podemnos constatar o paralelismo en-
tre o trabalho volunidrio e alguns
ensinamentos de fraternidade crista. No
Cristianismo, a Ié - enquanto confianca
em Deus ou aceilacao das verdades reve-
ladas - constitui-se no elemento funda-
mental de toda a vida espiritual. Contudo,
em diversas passagens biblicas, coloca-se
a questao da fé concreta, fé ativa, fé-cari-
dade. F o que se Ié em Tiago 2-14: "De que
aproveilaid, irmao, aalguem dizer que tem
fé se ndo tiver obras? Acaso esta ¢ pode-
i sahé-lo?” F mais adiante: ‘a fé sem obras
émorta em simesma”.

Também em | Corintos 13-2, encontra-
mos: ‘Mesmo que eu tivesse o dom da
profecia e conhecesse lodas as maierias
e toda a ciéncia: mesmo que tivesse toda
a fé. a ponto de transportar montanhas,
se ndo tiver caridade, nao sou naga”. Nes-
le mesmo capitulo de sua carta aos

Corintos, Sao Paulo afirma: “Por ora sub-
sistem a fe. a esperanga e a caridade - as
lrés. Porem, a maior delas é a caridade”

Portanto, de acordo com estes
ensinamentos, ‘o homem €& justificado
pelas obras e ndo apenas pela fé” Da
mesma /maneiia. pode-se afirmar que a
existéncia de organizacoes que prestarm
servico volungrio, como a AAPBB, somen-
te se justifica pelos servicos que prestarm
ao individuo ou as comunidades. Termos
consciéncia de que os cardos, as reuni-
oes, as comendas e até o coleguismo, por
5156, ndo tém maior sentido se substitul-
[EM 0 SeVico ativo, ol mesmo, se forem
mais importantes do que este. fm outras
palavias, quando firmamos nossa crenca
naimportancia do trabalho associalivo em
aagter volunirio, o que temos em mente
Ea presiacao de senvico, ol Seja, estamos
condicionados a lidar automaticamente
uma idéia a outra.

Neste inicio de um novo ano, quere-
mos reafinmar o compromisso contido no
estalulo de nossa associacao, de continu-
ar prestando o melhor servico aos apo-
senlados e pensionisias do BB, atuando
na defesa dos seus inleresses e direifos
Junto ao proprio Banco, a CASSI € a PREVI

CASSI

Chegamos ao Sao
Lucas

Nosso Diretor de Assisténcia Social,
Douglas Leonardo, e a Visitadora de sua
equipe, Marta Mendonca, estiveram em
visita ao Hospital Sao Lucas, em
Copacabana, na companhia de Raquel
Haddad, Gerente do Mddulo
Copacabana, a psicologa, Maria Teresa, e
da Dra Mércia Cristina, Gerente da Divi-
sao Médica. A recepciona-os, encontra-
ram a simpatia e gentileza do Dr. Waldyr
Laguna, Diretor de Operacoes, e de sua
Ouvidora-Geral, Sr2 Tania Maria. Inicial-
mente, tiveram oportunidade de conver-
sar sobre o Programa de Visitadores que
aAAPBB implantou com éxito no Hospital
Sao Vicente de Paulo, ficando, de imedi-
ato, evidente o interesse dos dirigentes
do Hospital em que, logo, seja implanta-
do o mesmo esquema em sua institui-
cao. O Dr. Waldyr, depois de ouvir, atenta-
mente, a explanacdo de Douglas Leonar-
do, prontificou-se a autorizar o acesso ao
Sao Lucas, colocando a nossa disposicao
0 censo hospitalar, a ser obtido na Re-
cepcao, e que sofrera duas atualizacoes
semanais, “jd que o Hospital é voltado
mais para procedimentos cirlirgicos, sen-
do as internacdes bem mais curtas”, es-
clareceu ele. Realcou, também, a impor-
tancia de mantermos a Administracao in-
formada sobre queixas, solicitacoes e
eventuais elogios, “fatores indispensa-
veis para melhor avaliacdo dos desempe-
nhos". Por ultimo, a Sr2 Tania nos acom-
panhou numa visita as dependéncias
hospitalares, quando pudemos constatar
a modernidade de aparelhos e equipa-
mentos, 0 que nos encheu de satisfacao
pela qualidade do que vimos. Finda a visi-
1a, nossos representantes deixaram o Sao
Lucas convictos de gue, breve, estaremos
levando a atuacao de nossos Visitadores
aZonaSul.

Criticas e
sugestoes:

tel.: 2232-7561 e 2509-0347;
e-mail aapbb@aapbb.org.br




Por que se Criou a AAPBB?

José Adrido de Sousa

Em fins de 1998, um grupo de colegas
aposentados, sentindo que a categoria
estava sendo diretamente prejudica-
da, iniciou um protesto contra a politica
de mao unica que o Banco comecara a
por em prlica. Falava-se de um acordo
BB/PREVI, a cuja minuta, todavia, poucos
assoclados tiveram acesso. Ao mesmo
tempo, em nome do Banco e da PREVI,
comissionados promoviam reunioes,
traduzidas como esclarecedoras, porém
muito mais para convencer os associados
de que suas clausulas representavam con-
quistas deles. Ninguém percebeu o que
lhes fora armado. O Banco publicou um
Fato Relevante, com o gue atendia a exi-
géncias da Comissao de Valores Mobilia-
rios e da Bolsa, dizendo estar esclarecen-
do o que chamou de “engenharia finan-
ceira”. Depols, verificou-se gque era
mantida sob segredo uma politica de
pessoal visando reduzir drasticamente o
saldrio de entrada e os gastos com a fo-
lha de pagamento; as aposentadorias; a
assisténcia a satde e a previdéncia com-
plementar. Isto &, 0 Banco iria nos infligir
uma tremenda perda de assisténcia a sal-
de, de poder aquisitivo e de patrimonio.

Nasce a AAPBB

Diante desses falos, o grupo resolveu
criar uma associacao diferente - também
de ambito nacional - mas de defesa ex-
clusiva de aposentados e pensionistas (0s
assistidos), j& que nosso poder de com-
pra e nosso patrimonio, na PREVI e na
CASSI, tinham de ser defendidos. Paulo
Gama Machado de Macedo, futuro Dire-
tor de Cambio do Banco, redigiu o Estatu-
to da Associacao de Aposentados e Pen-
sionistas do Banco do Brasil (AAPBB), en-
tidade a que prestou colaboracao duran-
te algum tempo e dela se afastando por
motivos particulares. Resolvemos, entao,
Insistir junto a liderancas reconhecidas,
até que um dia, ao procurar Fernando
Martins, o encontramos cheio de revolta
com o que estava acontecendo, por isso
aceitou o desafio. Sem desmerecer 0s
demais, foi nosso primeiro e drande Pre-
sidente (dez 1998/maio 2002). E assim

criou-se a AAPBB. De imediato, entrega-
ram-me 0s assuntos relativos a PREVI
e tive que estuda-los muito, pois, na ver-
dade, pouca gente os conhecia o
suficiente. Se hoje nao ha transparéncia
verdadeira para os associados, imagine-
se naquela época, em gue o0 Banco trala-
va a PREVI como mais um de seus Depar-
tamentos. Ja o lado CASSI nasceu de um
almoco, que o Dr. Eduardo de Castro
Neiva promovia com integrantes da
AAPBB (Martins, Mello, Dr. Chaves, Dr.
Siqueira, eu, além de outros). E o assun-
to era a CASSI: suas dificuldades finan-
ceiras, a falta de vaga nos hospitais e o
caso do Dr. Colin, ex-Presidente, que, di-
zia-se, havia morrido por falta de atendi-
mento hospitalar adequado. A méa vonta-
de do Banco em ajudar era flagrante. Ea
CASSI deixava, como hoje, o problema
com os familiares.

Apoios Decisivos

O Dr. Neiva foi nosso primeiro Presi-
dente de Honra, tendo ocupado indme-
ras posicoes de direcao no Banco, onde
foi Vice-Presidente e, por s6 haver um,
foi levado a ocupar a Presidéncia em
muitas ocasioes. Ele exerceu considera-
vel influéncia no @pido crescimento do
numero de associados da AAPBB. Era por
demais estimado por todos que o conhe-
ceram, por sua capacidade e suas quali-
dades humanas. Sempre insistiu para cri-
armos uma entidade com o objetivo de
enfrentar o problema da assisténcia a
salde em decadéncia. O Dr. Carlos
Borromeu Chaves foi outro colega que
muito ajudou a AAPBB. Grande advoda-
do da area internacional, verdadeiro
causidico, era de uma humildade a toda
prova. Durante toda sua vida, dignou-se
a ser advogado da AAPBB.

Nossos Dirigentes

Ha uma situacao original na vida de
nossa associacao. E que a sede locali-
zou-se, durante anos, na casa do abne-
gado colega José Gomes de Mello, nos-
so querido Mello, com toda a desarru-
macao que isso trazia para sua esposa.

L&, mais tarde, seria composto nosso In-
formativo.

Fernando Baptista Martins, ex-Diretor
de Administracao e da area internacio-
nal do Banco, bem como do Eurobras,
tornou-se o grande desbravador e inicia-
dor de uma linguagem contundente, ao
combater as atitudes do Banco contra os
assistidos e a queda do padrao de quali-
dade da assisténcia da CASSI. Sob sua
presidéncia, a AAPBB foi uma das primei-
ras associacoes a fazer circular regular-
mente um veiculo de comunicacao. A
criacao de um seguro de vida proprio
para 0 idoso e as pensionistas constituiu
seu feito maior. Refiro-me ao MegaVida,
com sua 22. Opiniao Médica Internacio-
nal e a faculdade de pagamento do pré-
mio em 12 parcelas mensais, que uma lei
depois cancelou. Chamamos a atencao
paraa injusta pensao de 60%. Como pre-
viu Martins, o MegaVida foi a formula para
podermos pagar as despesas com alu-
guel de uma sede, suas instalacoes e
equipamentos, inclusive de computacao,
e 0s gaslos com a significativa melhoria
do INFORMATIVO AAPBB, a cores.

Nosso 2° Presidente foi o colega
Raymundo Goncalves da Motta (jun 2002/
nov 2004), hoje, Presidente de Honra da
entidade, onde inaugurou uma etapa de
relacionamento cativante para a AAPBB,
como o patrocinio de Foruns das AFABBs
- inclusive o de reacao ao IGP-DI parcial;
de avanco do seguro MegaVida; da bela
campanha do “somente na Justica obte-
remos vitoria“; e da importante partici-
pacao da AAPBB na Audiéncia Publica do
Senado, defendendo, em nome das en-
tidades de assistidos, o patriménio da
PREVI e suderindo a adocao de critérios
para aplicacao nos empreendimentos de
parceria publico-privada (PPP). Por suas
sugestoes, foram incluidas alteracoes no
projeto de |ei e houve promessa de re-
torno da gestao compartilhada (nao cum-
prida até hoje).

Os Presidentes Francisco Carlos Fari-
as Trigueiro (dez 2004/nov 2006),
renomado escritor, e Paulo Lima Ribeiro

(em exercicio desde dez 2006) ordaniza-
(Continua)




AAPBB (continuacao)

ram o Escritorio, promoveram o cresci-
mento do quadro social e fizeram a AAPBB
prestadora de servicos para 0s idosos: 0
convénio com a empresa VIDA - Emer-
géncias Médicas (UTl movel), que tem
cercade 1.400 associados e familiares ins-
critos; o grupo de visitadores a aposenta-
dos hospitalizados, com apolo da CASSI;
e as edicoes do Guia de Atendimento
Hospitalar de Emergéncia, junto com a
CASSI; do Manual da Pensionista e do li-
vro “O Banco do Brasil de Hoje (a cami-
nho da privatizacao) e de Ontem - Remi-
niscéncias”, de nosso saudoso fundador
e Conselheiro, Marco Aurélio Machado
daSilva

(O autor é nosso Vice-Pres. de Assuntos
Previdencidrios e associado fundador)

Doadores de
Sangue

Colegas nos procuram, aflitos, em
busca de doadores de sangue e por
termos mais de 65 anos, estamos im-
pedidos de fazé-lo. Por isso, resolve-
mos organizar um cadastro de doado-
res junto a familiares e amigos, a quem
possamos recorrer, quando necessa-
ria transfusao de sangue. Teremos um
regulamento que doadores e
beneficiarios seguirao para se obler
seguranca e transparéncia nesse ser-
vico. Se vocé, algum familiar ou amigo
puder participar entre em contato com
aAssociacao pelo numero 2232-7561.

[ IR
Sim, nos
podemos!

José Correia Ribeiro

Com a vitéria do PT na eleicao presi-
dencial de 2002, por mais contraditério
que em principio possa parecer, 0s lra-
balhadores assalariados, entre eles os
funcionarios do Banco do Brasil - todos
vinculados a PREVI — perderam o apoio
dos sindicatos das respeclivas categori-
as, na defesa de seus direitos e reivindi-
cacoes frente a classe patronal e ao pro-

Informativo

prio Governo, ja que suas liderancas
nacionais, representadas na Contraf/
CUT, transferiram seu suporte
institucional e de fato em apoio das
politicas de interesse do Planalto.

Ainda no doverno FHC, em
29.05.2001, foi editada a Lei Complemen-
tar 108, que dispoe sobre as relacoes
entre os Orgaos governamentais e - en-
tre outras instituicoes - as entidades fe-
chadas de previdéncia complementar,
determinando, em seu Art. 11, que pas-
saria aos seus patrocinadores a indica-
cao do conselheiro presidente, a quem
caberia, além do seu, o Voto de Quali-
dade, também denominado Voto de
Minerva. Contudo, no 2¢ Pargrafo do
citado artigo, a Lel Complementar 108
admite que, respeitado o numero maxi-
mo de 6 conselheiros e a participacao
paritdria entre participantes/assistidos e
patrocinadores, 0 estalulo entao vigen-
te “poderia ser mantido, mediante con-
cordancia do patrocinador e referenda-
da pelo orgao regulador.”

O Estatuto e a LC/109

Na mesma data foi também editada
a Lei Complementar 109, regulamentan-
do especialmente as entidades fecha-
das de previdéncia complementar, tais
como a PREVI, com prazo ate maio de
2002 para implementarem as necessa-
rias adaptacoes estatutarias, se fosse o
caso, ou para pleitear a manutencao
do estatuto vigente, como admitia a
nova legislacao. Todavia, em
consequéncia da passividade da Dire-
toria da PREVI em atualizar os estatutos
da entidade e até adotar a sugestao
contida no paragrafo 2° do Art. 11, aci-
ma referido, o Ministro da Previdéncia
e Assisténcia Soclal, em 3/6/2002, de-
cretou intervencao no nosso plano de
previdéncia, pelo prazo de 60 dias, atra-
ves da Portaria 543, publicada no Didrio
Oficial da Uniao daquele mesmo dia.
O interventor, apos demitir toda a Dire-
toria entao em exercicio, editou o novo
estatuto da PREVI, ainda em vigor. Ao
final da sua atuacao, o Interventor
reconduziu os mesmos diretores inici-
almente afastados.

A partir do Estatuto de 2002, os as-
sociados da PREVI, com a supressao do
Corpo Social dos orgaos de
governanca, deixaram de influir nas
decisdes de seu interesse e passaram

4

a depender do Judiciario através de
diversas acoes movidas, ainda hoje sub
judice.

Na escalada de supressao de direi-
tos dos associados da PREVI, o Governo
implementou recentemente uma série
de medidas, dentre as quais destacamos:

a) a Resolucao 26, do CGPC - Conse-
lho de Gestao de Previdéncia Comple-
menlar;

b) criacao da Superintendéncia Na-
cional de Previdéncia Complementar
(PREVIC);

¢) autorizacao para que o Banco do
Brasil apropriasse no seu balanco subs-
tancial parcela do superavit da PREVI, ve-
rificado no Balan¢o de 2007.

Grupo de Trabalho

Pelo historico dos mais importantes
acontecimentos sobre a PREVI, acima re-
sumidos - e que motivaram a criacao de
novas associacoes de aposentados do
Banco, como a nossa AAPBB - hoje, so-
mamos 32 entidades em todo o Pais,
além de varios grupos autbnomos de
colegas dedicados a |uta pela recupera-
cao de nossos direitos. E a realidade
MOSirou gue somente com uma acao co-
ordenada e objetiva de todos 0s partici-
pantes serd possivel recuperar os direi-
tos que nos foram usurpados e (emos
fundadas esperancas de gue esses ob-
Jetivos sejam alcancados como
consequéncia dos entendimentos que
se iniciaram na reuniao realizada em
23/11/09, entre a Comissao de Represen-
tantes das Associacoes de Aposentados
e Pensionistas e 0 Banco do Brasil, por
meio de seu Vice-Presidente de Gestao
de Pessoas, Sr. Robson Rocha, ja que,
pela primeira vez, o Banco se dispoe a
conversar com as entidades que legiti-
mamente representam os interesses e
direitos de aposentados e pensionistas,
que sao as respectivas Assoclacoes, co-
ordenadas pela FAABB.

Nossa tarefa, agora, & manifestar e
dar nosso apoio ao trabalho da Comis-
sao, para que efetivamente possamos
avancar na reconquista de nossos di-
reitos e firmar posicao para participar
da discussao sobre os destinos de nos-
sas entidades de assisténcia social e de
previdéncia.

(O autor é nosso Vice-Pres. Adjunto de
Assuntos Assistenciais)
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Informativo

AAPBB

Confraternizacao
Natalina

Como ja e tradicional, a AAPBB reu-
niu, em dezembro, no Restaurante Baiao
de Dois, no Rio, seus dirigentes e conse-
Iheiros com representantes de entidades
com que trabalhamos ao longo do ano,
num almoco de confraternizacao. Estive-
ram presentes varias personalidades, en-
tre elas o Gerente Regional da CASSI,
Paulo Muradas, acompanhado de seus
assessores; o Presidente da AAFBB, Gil-
berto Santiago, com alguns Vice-Presi-
dentes; o Socio-Diretor da Corretora
Megavida, Mauro Minsky; o advogado de
nossa entidade, Dr. Teodoro Ricardo Sel-
vade Mello, e os componentes de nossa
brilhante equipe de Visitadores. Nas fo-
los, registramos momentos desse agra-
davel encontro.

ASSISTENCIA sOCIAL

dos pela CASSI no Hospital Sao Vicente
ViSitadores em de Paulo e 04 foram visitados em casa.
Acao

Infelizmente, em relacao ao numero de
internacoes, ainda falta muito a fazer. No
entanto, gracas a divulgacao que temos
feito, Ja contamos nove visitadores - com
a chegada de Frcilia Oliveira - todos dan-
do o melhor de si, mas que precisam, tam-
hém, atender a seus compromissos parti-
culares. Melhorar essa média depende
de vocé, que dispoe de algum tempo na
semana, para integrar esse grupo. Recen-
temente, fechamos convénio com o Hos-
pital Sao Lucas e logo estaremos inician-
do nossas visitas, 0 que tornara mais co-

Os visitadores da AAPBB completaram,
em 14/11 ultimo, 323 visitas, numa de-
monstracao de solidariedade e atencao
a 35 associados e 288 nao associados;
sendo que 319 se encontravam interna-

moda sua participacao, vocé que é da
Zona Sul. Ligue para nosso escritorio
(2232-7561) e saiba como integrar o Gru-
po, porque & muito facil.( Fofo do grupo
naAABB)

TESTE

vVamos Pensar?

Agora vamos mexer com seu cérebro de outra forma. Declfre a mensagem gue
estamos |he enviando. Tente, com vontade, e compare a resposta ao pé da pagina. La
vai: A pciraitacpo do adisacoso na abapb € mituo itoramtnpe, pios
pinocropora aipoo praa mohelr donfermdees seu isentesre na pevri e
na csasl.

("ISSYD BU 3 |

nas sowlapusjap Joyaw esed ojode euojpiodold sjod ‘sjuepodw| olnw 3 ggdyy BU Ope|oosse op oededpiued y ceisodsay)
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NOSSOS POETAS NOSSOS PROSADORES

Rua dos Inconfidentes, 925

A Fidelidade no
Amor

Alexandre Caminha

Quero louvar a fidelidade no Amor,
louvando a boca da mulher amada,
a que tem os labios mansos e a lingua

doce com a saliva de mel tao desejada.

Sentir o gostoso afago de nossas maos,

o repouso tranquilo de nossos olhares;
de nossas peles, 0 manso e terno
contato, e de nossos cheiros, aquele
prenuncio de arfares.

Meu grande tdnico, essa fdelidade
que, na luta da vida, sempre ampara
e incentiva o encontro de mais tarde,

e, no momento do éxtase e dos dares,
a sensacao suprema de fusao dos dois
nos extremos e doces limites dos
tomares.

(O autor é aposentado BB e nosso
associado.)

Doadores de Sangue

Colegas nos procuram, aflitas, em
busca de doadores de sangue e por termos
mais de 65 anos, estamos impedidos de
fazéo. Por isso, resolvemos organizar um
cadastro de doadores junto a familiares e
amigos, a qUem possamos recorrer,
guando necessaria transfusao de sangue.
Teremos um regulamento que doadores e
beneficiarios seguirdao para se obler
seguranca e transparéncia nesse servico.
Se vocé, algum famillar ou amigo puder
participar entre em contaio com a
Associacao pelo namero 2232-7561.

Francisco Aureliano de Sousa Novais

Endereco cinglientenario, palco de
muitas alegrias, tristezas, frustracoes,
expeclalivas e sucessos. Sua historia
perde-se no lempo, sua lembranca
continua viva em nossas memaorias.
Abrigou geracoes, parentes, amigos,
passantes, sem distincoes. Utero de todas
as ideologias dos que por |a passaram e
conviveram. Alids, pelo nome da rua nao
poderia ter sido diferente.

Testemunhou nascimentos,
batizados, crismas, formaturas, noivados,
casamentos, bodas de prata e de ouro,
falecimentos. Do Alfaao Omega. Acolheu
novenas e imagens de santos em
peregrinacao. £, em termos de religiao,
alem de Catdlica, predominante, quando
muito “admitia-se” uma “reza” oriunda
das naus ou gales, vinda através dos

antepassados.

Quanto a isto, alguém me contou ou
sonhei, sei la: um dos membros da familia
(aprendiz de “"genealogista”, se & que
existe o termo) se propds a pesquisar a
linhagem dos NOVAES (o meu é com 1), E
consultando os alfar@bios - segundo
consta, mais antigos que o rascunho da
Biblia — chegou ao tronco familiar. E parou
al..

O certo € que do 925 safram as
geracoes dos SOUZA Novaes, ALBANEZE
Novaes, LOTT Novaes, Novaes de GODOY
e Novaes Murta. Os gue nao se casaram
ajudaram muito na formacao de todos
nos.

(Trecho de “Estaladem Bendita” e o
autor é aposentado BB e nosso
associado)

colaboracao.

Rede de Comunicacao

Com 0 proposito de manter os associados sempre bem informados sobre 0s assuntos
mais recentes de seu interesse, solicilamos informarem a AAPBB seus enderecos eletrénicos.
Com Islo estaremos ampliando, de forma significativa, nossa rede de comunicagao e
incrementando a troca de idéias e sudestoes tao necessaria ao hom resultado de nosso
trabalho. Para outros contatos, procurem-nos na Rua Uruguaiana, 10/1705 - Rio (R}) = Tel.:
2232-7561 e 2509-0347. E-mall: aapbb@aapbb.org.br Conheca nosso site: www.aapbb.org.br
k salba que eslamos no Goodle. Basta clicar AAPBB. Antecipamos agradecimentos pela

EXPEDIENTE

Que tal um Seguro de Vida com
produtos € Servigos adicionais,
sem acréscimo de custo? Pols,
para que isso fosse possivel,
fomos buscar a parceria e o
conhecimento de qnélii"rﬁa'ls
entende de seguros no mundo.
Por isso estamos certos de
ofe:ecer o melhor.

Silva A ’ya-.e’Marcello Esposel. Aos
famlliargs -apresentamos sinceras
condoféndas.

Presidente:

Paulo Lima Ribeiro
Vice-Presidente
Administrativo:

Cid Mauricio Medina Coeli
Vice-Presidente Adjunto:
Alberto José Sampaio Ribeiro
(interino)

Vice-Presidente de Assuntos
Assistenciais:

Celso de Medeiros
Drummond

Vice Presidente Adjunto:
José Correia Ribeiro

Vice-Presidente de Assuntos
Previdenciarios:

José Adrido de Sousa
Vice-Presidente Adjunto:
Mario Magalhaes de Sousa
Vice-Presidente de
Desenvolvimento:

Joao Gomes André
Vice-Presidente Adjunto:
Antonio Carlos Monteiro
Vice-Presidente Financelro:
Milton Carlos Ribeiro
Vice-Presidente Adjunto:
Alberto José Sampaio Ribeiro
Vice-Presidente de Seguros:

Getdlio da Silva Pessoa
Vice-Presidente Adjunto:
Douglas Leonardo Gomes
Diretor de Departamento
Assisténcia Social:
Douglas Leonardo Gomes
Conselho Fiscal

Membros Efetivos:

José Gomes de Mello, Luiz
Gonzaga Burza e Shiroshi
Yoshiyasu

Membros Suplentes:
Alcides Lustosa Prazeres e Nei
Corréa de Matos
Informativo

Coordenacdo: Rubem de Cassia
Venancio

Projeto grafico/editoracao/
fotolito/impressao:

LL Divulgacao Editora Cultural
Lida

Redatores: Raymundo
Goncalves da Motta, José
Adrido de Sousa, Joao Gomes
Andre, Paulo Lima Ribeiro,
Celso de Medeiros Drummond,
Milton Carlos Ribeiro, josé
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Viva sem preocupacoes. Viva MegaVida.

MegaVida é um seguro de vida que pode ser contratado pelos

associados da AAPBB, seus conjuges, filhos e netos. O seguro

MegaVida foi desenvolvido de forma a oferecer maiores vantagens

aos Aposentados e Pensionistas, contribuindo para a melhor

= qualidade de vida da familia. Além das coberturas normais de um

g : seguro de vida, o MegaVida apresenta outras coberturas e servicos

: % - exclusivos, veja mais informagoes:
% : ‘.j.

DOENCAS GRAVES

E uma cobertura que o MegaVida possui na contratacio do Plano
Total. Em decorréncia do diagndstico de alguma das doengas abaixo,
no periodo de vigéncia da apdlice, essa cobertura possibilita que o
segurado receba em vida o capital segurado contratado para essa
garantia.

Cancer Metastatico; Infarto Agudo do Miocardio (IAM); Acidente
Vascular Cerebral — Derrame (AVC); Faléncia do Rim (Insuficiéncia Renal
Cronica); Transplante de érgao Vital; Perda de 80% ou mais da visao
bilateralmente; Mal de Alzheimer; Esclerose Muiltipla; Doenca de
Parkinson.
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SEGUNDA OPINIAO MEDICA INTERNACIONAL

Sem nenhum custo adicional, coloca ao seu alcance,

especialistas dos maiores e melhores centros de exceléncia médica
mundiais. Clevelad Clinic Foundation; Duke University Medical Center;
Johns Hopkins Medicine; Massachusetts
General Hospital; Brigham & Women's Hospital

e Vida em Grupo Unibanco, registrado na SUSEP sob o nimero 10.004,985/99-18 - CNPJ: 33,166.158/0001-95

COBERTURAS

Existem trés opcoes de planos que o segurado podera optar:

Plano Total: Coberturas de Morte; Indenizagao Adicional por Morte
Acidental (IEA); Invalidez Permanente por Acidente (IPA) e Doencas
Graves (DG).

Plano Especial: Coberturas de Morte; Indenizacao Adicional por
Morte Acidental (IEA) e Invalidez Permanente por Acidente (IPA).
Plano Basico: Coberturas de Morte e Invalidez Permanente por
Acidente (IPA).

ontratadas estio disponivels nas

SORTEIOS
Com o MegaVida vocé tem 4 chances por més a
um prémio de RS 15.000,00 (sorteios pela Loteria Federal)

ASSISTENCIA FUNERAL

Sem nenhum custo adicional, sera concedido o
beneficio do Servico de Assisténcia Funeral,
limitado em R$ 5.000,00

Este matenial possul apenas uma breve descricao do produto. Consulte as Condicdes Gerais do Seguro no site
www.unibancoseguros.com.br, O registro deste plano na SUSEP ndo implica, por parte da Autarquia, incentivo ou
recomendacao a sua comercializacio. (art. 96 da circular SUSEP 302/05). A Aceitacio do seguro estard sujeita & andlise do risco

megavida

& UNIBANCO

O MegaVida possui anjplos valores de
coberturas para todasg@s faixas etarias

Demais condiches de contratacdo e detalhamento das coberturas ¢

protegendo diversas geracoes

Ligue agora mesmo para (21) 2509-0601 ou acesse www.megavida.com.br




