INFORMATIVO AAPBB

Comunicagdo da Associagdo de Aposentados e Pensionistas do Banco do Brasil

Rio de Janeiro (RJ), fevereiro/2000 Ano I-N° 03
destaque CASSI - REFORMULAC;\O DO ESTATUTO

Constitutu-sc. ¢cm Brasilia, Grupo de¢ Trabalho composto de dois funcionarios da ativa do Banco ¢ de dois
outros. d¢c movimentos sindicais. representando a CASSI, para cstudar reforma cstatutaria.  Isso significa
inversdo de valores! E inacreditavel que outra vez o Banco ¢ a Dirctoria da CASSI queiram levar o corpo
social a uma cleigdo. em que tenha de votar SIM/NAO a reformas para as quais nada deu de contribuigio. ¢
que nem sempre sdo entendidas pelos votantes. Quem deve dizer o Estatuto de que precisa ¢ o corpo social!
A rctorma deste tem de partir da discussdo dos problemas ¢ solugido. na basc.  Vamos devolver aos
associados a ampla ¢ previa analise das sugestocs. para depois entregar-se o trabalho de condensagdao a uma
comissdo. com representagido de associagdes de funcionarios, inclusive aposentados, ¢ membro da
Dirctoria da CASSI. sob a coordenagio do GAREF. Dc antemdo. a rctorma cstatutaria deve visar a
compensagdo pelo Banco:

- da diferenga entre os custos “per capita” da CASSI (R$ 70.00) ¢ a contribuigdo inclusive a patronal dos
funcionarios rececm-cmpossados (R$ 50.00). sendo que em mcédia tém 35 anos ¢ 3 dependentes:

- dos grandcs custos da CASSI. com o forte crescimento das doengas ocupacionais (LER-DORT). em face do
atual modclo de trabalho praticado pelo Banco:

- do descasamento entre os custos dos scrvigos de saude. aumentados em 100%., ¢ a arrccadagio da CASSI,
estagnada desde 1995 por forga da politica de reajuste salarial zero ¢ ndo contribuigdo sobre os abonos:

- dos prejuizos ocasionados a CASSI, pelos planos de demissdo voluntaria do Banco. que causaram a perda
ILlc socios ¢ contribuigoces de valor clevado.

APOIO A CHAPA ‘VOCE NA CASSI”

Somos 46.865 aposentados, num total de 116.435 associados. Isto significa que somente
os aposentados representamos 40,25% dos votantes. Toda essa forga eleitoral tem ficado a
margem, ao comparecer aos pleitos de modo insignificante. Apenas 8%, na consulta para o
Relatorio PREVI de 1997 (4.728 aposentados-votantes). Esperamos que a partir das eleigoes
da CASSI. de 17 a 24 de abril, se promova a “virada” de comportamento para restaurar a
digmdade do aposentado, a fim de que seja respeitado pelo Banco, que ajudamos a construir,
e pelas nossas instituigdes PREVI e CASSI, que organizamos.

Precisamos fazer valer nossa posi¢do independente e esclarecida. Ajudar a eleger
candidatos de comprovadas experiéncia administrativa e capacidade de gestaio. A AAPBB
decidiu recomendar o voto na Chapa “Vocé na CASSI” porque os candidatos tém perfil
profissional ¢ experiéncia de gestdo apropriados aos cargos e assumiram o COMpromisso, se
eleitos, de trabalhar para:

a) institucionalizar a assisténcia social ao 1doso, criando estrutura propria que aglutine o
atendimento médico com os de natureza atetiva, social e psicoldgica, inclusive em convénio
com as entidades de aposentados;

b) promover negociagao com a PREVI para que inclua. entre as prioridades de investimento.
a participagao no capital de hospitais e clinicas que, em contrapartida, concedam condigoes
a CASSI, de que resultem a ampliagdo e a melhoria da assisténcia prestada ao corpo social.
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QUEREMOS QUE A PREVI

Excr¢a mclhor comunicagdao
com o associado! E preciso
muito mais abertura €
transparéncia!

E marcantc o distanciamento
da PREVI para com os socios.
por talha de comunicagdo. Deve
processar-s¢ ampla moditicagio
no modclo dc comunicagdces
dirigidas aos associados.

Parcce dificil motivar a PREVI
para accitar que scu Boletim so
preenche sua finalidade. quanto
a imagem no mercado. mas ¢
falho com rclagdo a nccessidade
de informacgocs de interesse dos
associados.

O processo de ABERTURA
deve guiar-se pela mudanga de
cultura.  d¢  modo que  sc
rcconhega serem os associados
os lcgitimos  proprictarios  da
PREVI. A partir dai. muita
informagdo  deixara  de  ser
ncgada a divulgagio.

Existe relutancia em  divulgar
informagdes  sobre aplicagoces

de recursos. informadas apenas
em demonstrativo trimestral.
Estamos todos apreensivos
com as inccrtezas geradas pelas
noticias vciculadas na imprensa
a respeito de  opceragoes  da
PREVI. E cvidente que isso
ndo ocorrcria s¢ adotadas novas
formulas de¢ comunicagdo quc
conscguissem antccipar para os

socios todas as  vantagens
projetadas, quando dc  scus
investimentos.

Dcfendemos uma PREVI bem
mais comunicativa ¢ aberta,
para que o corpo social possa
avaliar a  propriedade  das
politicas adotadas ¢ pondcrar
quando parccer oportuno.

O associado. para sentir-sc
tranquilo. tem o dircito  dce
conhccer as normas do Processo
Dccisorio Interno. ecm cspecial:
a) As decisocs sobre
investimentos (como  scinicia.
desenvolve ¢ termina);

b) Como s¢ mantém a
“memoria’ desse processo

de decisdo: ¢
¢) A atuagdo dos
inclusive externos.

mtervenientes.

Outro cexemplo ¢ o tema das
“reservas  matematicas”, que  deve
merecer redagdo de maneira  que

associados sem formagdo supcrior
possam compreendé-lo. com  certa
facilidade.

E preciso vontade dos Dirigentes
para quc haja intcira transparéncia

sobrc as dccisdes da  PREVIL
mediante informagdo ampla sobre os
negocios que permita scu

acompanhamento.  priorizando-s¢  0s
aspectos de rentabilidade, liquidez ¢

scguranga, mais interessantes  a0s
olhos dos associados. Esclarccer as
aplicagdes  cm  certos  sctores  de

atividade ou ndo abrangidas por sua
politica dc¢ aplicagoes. para satistazer
a nteresses do Banco ou até¢ dc
naturcza politica.  Uma cspéeic de
prestagio de contas.  tipo resenha
mensal. a proposito das aplicagocs ¢

sobrctudo a previsio de  lucros.
justificando  cada  um de  scus

arriscados investimentos.

AAPBB EM FOCO

Conselho

Consultivo de Sande.

Como partc do Movimento de Reorganizacio da Base de

Aposentados e Pensionistas, a AAPBB rcalizou. na AABB-Lagoa. no dia 23 dc¢ novembro/99. uma rcunido

de debates chamada de PAINEL AAPBB SOBRE A CASSI, inclusive com os primeiros membros cleitos.
Os associados da AAPBB. presentes. discutiram ¢ aprovaram a idéia de que o Consclho Consultivo de

Saudc deve ter. entre outras. as scguintes atribuigocs:

a) - excreer. em cspecial. a fungdo de 6rgio de assessoramento ao Gerente Regional da CASSI para -- num

sentido amplo -- obter otimizagdo de gestdo. bem como atualizagdo do Estatuto ¢ do Regimento Interno:

b) - levar ao conhecimento da Geréncia Regional da CASSI o sentimento da base dc associados ¢ usuarios

sobre a qualidade dos servigos médicos ¢ hospitalares. sempre visando sua melhoria:

¢) - procurar alternativas visando redugfo e contengio de gastos administrativos:

d) - ajudar na solugio de problemas urgentes. como as emergéncias cm internagdes hospitalares. junto aos
hospitais conveniados (climinar a alegagdo de falta de vaga):
¢) - melhorar o sistema de comunicagdes aos associados. nisto incluida a atualizagio do Livro de Médicos e
Hospitais Credenciados ¢ expedi¢do do Guia de Hospitais.

Procure também

associar-se A nossa AAPBB! Endere¢o: Rua das Laranjeiras n® 247 - Apto. 703 -

CEP 22.240-001 - Laranjeiras - Rio de Janeiro (RJ) - Tel. (021) 5519330 - Fax (021) 5519136




