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destaque REVER O PROCESSO ELEITORAL

O processo de cleigoes requer aperfeigoamento. O exercicio do voto deve ser facilitado para
aposcntados ¢. no futuro. cstendido a pensionistas. Fere-se a legitimidade duma cleigio em que 40% dos
cleitores (os aposentados) so comparccem em 4.06% dos votantes, como ja ocorreu. Os aposentados se
dizem impedidos de exercer o direito de voto. Uma vez que o “SISBB™ mostrou-sc problematico, por que

ndo sc utiliza. além do processo cletronico, o sistema tradicional de cédulas ¢ o voto por telefone?
A cleigio de dirigentes deve ser democratica, garantindo-se o alcance, a todos os candidatos. dos meios

|providos pela campanha. E o financiamento deve contemplar a divulgagdo do perfil profissional dos

candidatos. clemento de aferigio da experiéneia administrativa ¢ da capacidade de gestdo de cada um.

Dc 17 a 24 dec abril. havera cleigoes para a CASSI - Dirctor Exccutivo, membros do Consclho
Dcliberativo (dois) ¢ do Consclho Fiscal (trés) ¢. cm maio. para a PREVI - Dirctores de Parcipagdes ¢ de
Plancjamento: dois membros do Consclho Deliberativo ¢ trés do Consclho Fiscal.

Nos. os aposcentados. temos de fazer valer nossa posigao independente ¢ esclarecida! E votar... apesar
de eventuais entraves. Contamos com seu voto!

QUEREMOS QUE A PREVI

- Disponha dc instrumentos de gestdo ampliados
para conscguir. com menor risco, alta rentabilidade ¢
aumento  do patriménio dc  R$ 30 bilhdcs
(estimativa). mas para benceficiar aposentados ¢
pensionistas. pois foi arrccadado cxatamente para
cssa finalidade. Dc nada vale ver esse patriménio s¢
multiplicar. sc os beneficios devidos aos socios
fazem ¢ diminuir:

- - Lutc contra medidas ¢ agdes do Banco quc

manifestamente  prejudiquem o patriménio  da
PREVI.
- Pugnc por um relacionamento empresarial com o

Banco. quc privilegic a independCncia decisoria:

-Defenda o equacionamento  das  pendéncias
judiciais cntrc o Banco ¢ os aposentados,
inclusive com sua intcrmediagdo, com issO
rccupcrando o clima de paz ¢ cstima do corpo
social, da ativa ou aposentados: referimo-nos as
agdcs individuais reclamando direitos de natureza
trabalhista. rcconhcecidos pela Justiga;

- Viabilizc didlogo fdcil com os associados, com
imediata abertura de canal de  comunicagio.
cspecialmente para os dos demais Estados.
criando  orgdo cncarrcgado dc  valorizar
sugcestdcs. contatos ¢ entendimento mutuo.  Mas
para valer!

PARCERIA ENTRE A PREVI E A CASST

Defendemos que recursos da PREVI possam vir em auxilio da CASSI, ou seja,
empregados em participagdo no capital de clinicas e hospitais, em condigdes de
administragio por intermédio da CASSI, que possam significar refor¢o da fragil
oferta atual de atendimento hospitalar aos associados, quase sempre também
socios da PREVI. Nada mais do que a PREVI esta fazendo com empresas dos
mais diversos ramos de atividade, com todos os riscos decorrentes dessa linha de
atuacdo. Nesse particular, nas reunides a que temos assistido, presenciamos uma
espécie de jogo de empurra da culpa para a outra pela nao concretizagao da medida.
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AAPBB EM FOCO

1) Constituida ¢cm 01.12.98, a
AAPBB complcta scu primeiro
ano de atividade. com muita
luta para  convencer 0s
aposentados ¢ pensionistas, bem
como as associagocs cxistentes,
de que a mudanga  dc
comportamento do Banco. c¢m
rclagdo aos assuntos de pessoal.
¢ as conscquéncias  para a
administragio  do  patrimonio
conquistado pclos tuncionarios.
junto a PREVI ¢ a CASSL
exigem modcrnizagdo C
atualizag¢ao da forma de¢ atuar em
rclagdo aos nossos dircitos. no
campo da previdénecia ¢ da
assisténeia de saude.

2) Conselho Consultivo da
CASSIL.  Conscguimos!  Que
grandc noticia!  Elcgemos nosso
Representante (Mario Leitdo de
Almcida) ¢ scu Adjunto (Edson
d¢  Oliveira  Gomes),  no
Consclho Consultivo da Unidade
CASSI - Rio dc¢ Janciro.
Parabcns. associado!

3) A AAPBB registrada. Com
quanta alegria informamos quc a
AAPBB tcve scu  Estatuto
registrado no CNPJ. sob o
numero 3.462.142/0001-69. So
para  lembrar:  continuamos
professando os principios dc
intransigente defesa do Banco.
da PREVI ¢ da CASSI E
queremos que nosso trabalho
tenha por basc o dialogo cntre as
partes, numa ag¢do conjunta com

4) Desconto em folha. Estamos
firmando convénio com a PREVI

para  desconto  c¢cm  folha de
pagamento dos aposentados ¢
pensionistas  da  mensalidade  de

socio (R$ 5.,00).
Sc¢ Vocé ainda ndo ¢ associado a
AAPBB. que se cuide!

A cultura do aposentado dc achar
quc o Banco ndo lhe prejudicara ¢
quc a PREVI ¢ a CASSI nunca terdo

as associagdes de funcionarios dificuldades  esta em inteirc
do Banco. desacordo com a revolugdo nos

. procedimentos do  Banco ¢
Contamos com sua ativa .

g 8w is ultimamente apontada pclas
participac¢io! Procure ki -

. . . projcgoes. a partir do Governo
tunbém associar<se 8 Wossa Federal, hgadas a privatizagio
AAPBB! o - 5‘. o . p 12 &c& .
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5519136.

CASSI - ASSISTENCIA HOSPITALAR

A proposito da suspensdo do Convénio com o Hospital Sdo Vicente de Paulo, tém
nossos associados solicitado que se dé continuidade a atitude tomada pela AAPBB, antes do
rompimento, ¢ objeto de nossa carta 8 CASSI, datada de 25.10.99. Queriamos a renovagao e se

aconselhavel o desenlace,

fizemos ver a necessidade de se preparar esquema de retirada,

primeiramente contratando opgdes de atendimento hospitalar, mediante credenciamentos
alternativos. O que temiamos vem acontecendo. A questdo basica € que, de acordo com o Art.
17 da Lei 9.656, de 03.06.98, um plano de saide nido pode trocar de hospitais, a ndo ser que o
novo propicie os mesmos tipos de assisténcia médica daquele substituido. Ha uma espécie de
insatisfacdo coletiva com o fato, a partir de ocorréncias relacionadas com o acompanhado de
tratamento de longa duragdo, por parte de médicos pertencentes aquele Hospital, interrompido
em razdo do distrato, bem como pela qualidade e amplitude de atendimento. Para que se evite
falta de informagoes, sugere-se que a CASSI, a partir da Geréncia Regional Rio esclarega essa
questdo, informando o elenco de atividades assistenciais que aquele Hospital prestava sob o
convénio, comparativamente com aquele agora prestado pelos novos parceiros.




