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ASSOCIACAD DE APOSENTADOS
PENSIONISTAS DO BANCO DO BRASIL

Isso Nao Pode!

As Associacoes de Aposentados se mobilizam contra a pretensao do BB de participar
da distribuicao do Superavit/2007 e trazem consigo a conscientizacao de uma legiao de
assistidos. Nosso Informativo analisa aspectos do Art. 20, da Lei Complementar 109 e observa
que a PREVI € uma empresa pertencente, apenas, a seus associados. Matéria na pagina 03.
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Na foto, duas gdrandes aquisicoes da AAPBB:
Medina, jd recepcionado em nossas pdginas.
F veja a apresentacao de Getulio Pessoa

na pdg.o2

Destinacao da
Reserva Especial

O GT ANABB/AFABBs foi uma caixa de
ressonancia aos anseios dos aposentados, na
medida em que propiciou o0 encontro de varias
tendéncias, todas interessadas em discutir o
destino do ultimo Superdvit da PREVI. Veja
consideracoes na pagina 04.

Que o0 Arido se
Torne Fértil

Nosso Editorial convoca os colegas a
viverem o momento presente, no qual, cada
vez mais, vamos perdendo voz nos processos
decisorios de nossas entidades e formula, ao
final, um apelo veemente de mobilizacao.
Pagina 02.

Contamos com Vocé

A AAPBB esta promovendo campanha para
aumentar seu quadro associativo.

Nos ultimos anos, temos crescido a taxa
meédia de 30% ao ano, que representa um cres-
cimento estimulante, mas € necessaria a ade-
sao de maior numero de colegas aposenta-
dos - da ativa e pensionistas - para que possa-
mos ter maior representatividade para lutar,
junto ao BB, a CASSI e a PREVI, pelos direitos
pertinentes a aposentadoria e a pensao.

Como se sabe, toda a Diretoria da AAPBB,
seus Assessores e 0 Conselho Fiscal executam
um trabalho voluntario, portanto, sem nenhu-
ma remuneracao. Mas isto nao é suficiente,
se nao conseguirmos com esse trabalho con-
quistar a confianca dos associados da PREVI e
da CASSI.

Nesses nove anos de existéncia, todo nos-
so esforco tem sido nesse sentido e para isso
temos a conviccao de realizar um trabalho
sério, de alto nivel, pautando-nos pela ética,
com respeito aos interesses dos aposentados
e pensionistas.

Estamos-lhe encaminhando boletim infor-
mativo, que vimos editando neste formato
desde fins de 2002, para que o colega possa
ter idéia desse esforco, feito sobretudo com
muito idealismo.

Colabore conosco, colegal Junte-se a nos!
Associe-se a AAPBB para fazé-la cada vez mai-
or e mais atuante.

Celso Drummond e Dougdlas Leonar-
do (na foto) vém trabalhando, com
afinco, para lancarmos o Programa de
Visitadores em Convénio com a CASSI.
Acompanhe o tema na pdg.02

Olha o Trem Ai!

Retorna o acodamento, sem-
pre demonstrado, de criar novos car-
00s publicos e a proposta da PREVIC
¢ ressuscitada, com os inevitaveis
onus para os fundos de pensao. Con-
fira 0 assunto na pag. 04.

A Sorte Chegou!

Aqui estao os numeros resultan-
tes dos ultimos sorteios do Megavida.
Alertamos que os nimeros se referem
aos Planos 1 e 2. La vao eles e boa sor-
tel Plano 1 (apdlice 601045): em 05/07
- 64069; 19/07 - 91167; 02/08 - 31030;
16/08 - 69468. Plano 2 (apdlice 11828).
Em 05/07 - 366954; 19/07 - 789401; 02/
08 - 553141 e 16/08 - 726179. Os sortei-
0S ocorrem, sempre, no primeiro e
terceiro sabados de cada més, pela
Loteria Federal.

[ ] @
E leia ainda:
- Aprovado o Programa de
Visitadores.
- Chega Novo Reforco.
- Cuidados com o Cérebro

- Plano de Adequacao de
Quadros

Mudemos de postura. Participar é crucial. Para defesa de nossos direitos,

trabalhemos a UNIAO
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Que o Arido se Torne Fértil

Chegamos a uma situacao extrema.
Nao podemos ficar inertes, quando nos-
sos direitos cada vez mais sao usurpados.
Mudemos de postura, hojel Amanha
pode ser muito tarde. Participar é cruciall
Basta pensarmos nos erros cometidos: 1)
ao nos dividirmos em seis chapas contra
apenas uma da situacao; 2) ao sermos o
grande ausente nas eleicoes e nao acre-
ditarmos que podemos constituir uma
forca votante decisiva; 3) ao ndo comba-
termos o esquema que se aproveita des-
sa auséncia e da desinformacao reinan-
te para conseguir implantar medidas pre-
judiciais ao funcionalismo. A palavra de
ordem ¢ a UNIAO. Primeiramente dos
associados da PREVI e da CASSI, no senti-
do de nao aceitarmos que, por nossa
omissao, dilapidem nosso patrimonio e
acabem com a assisténcia a saude.
Concomitantemente, a de nossas lideran-
cas e de nossas associacoes representa-
tivas, quanto a sabermos otimizar nosso
poder de fogo.

Dai, o apelo que a AAPBB ora formula
para uma mobilizacao nacional, sob a
coordenacao de cada entidade regional
dedicada a defender os interesses da
categoria de assistidos. Permanecendo
desunidos, colaboraremos para que se-
jam simplesmente desconsiderados nos-
sos direitos.

Temos que dar uma parada nessa ten-
déncia exagerada a comodidade. Sejamos
agentes de mudancas. E necessario e ur-
gente trazer os colegas a participacao. O
terreno arido pode encher-se de fertilida-
de. Basta que haja uniao em torno de um
programa de acao comum de ambito naci-
onal.

Facamos com que 0s amigos também
se filiem a uma associacao que defenda os
interesses de aposentados e pensionistas.
E amelhor forma de dar representatividade
e forca a categoria. Pode influir considera-
velmente no resultado de eleicoes e ple-
biscitos e ajudar na escolha de quem de-
fenda nossas posicoes com propriedade.

SEGUROS
Chega Novo Reforco

A AAPBB comunica ao quadro social
gue passamos a contar com a colabora-
cao de Getulio da Silva Pessoa em nossa
Diretoria, na funcao de Vice-Presidente
de Seguros. Colega muito estimado, seu
nome ¢ referéncia pelos conceitos
elogiosos a inteligéncia, cordialidade e
educacao, assim como dedicacao e ca-
pacidade no exercicio de elevadas fun-
coes no BB. Nascido em Cruzeiro do Sul
(AC), Getulio ingressou no Banco em 14/
08/61, tomando posse em Belém (PA).
Segue-se uma brilhante carreira:
subgerente em Maraba (PA), subgerente
em Rio Branco (AC), derente em
Itacoatiara (AM), Diretor Financeiro do

BB, em Toronto, Canada, gerente-adjunto
de operacoes em Nova York, Gerente para
a América do Sul, Gerente Geral de Cam-
bio, Gerente de Operacoes Externas, Ge-
rente de Operacoes Internacionais, Che-
fe de Gabinete da Diretoria de Operacoes
Externas e Diretor de Operacoes Externas,
guando aposentou em 1991. Seguiram-se
outras missdes em empresas particulares
ou publicas, como Prof. na FUNCEX, Vice-
Pres. da Cia. Siderurgica do Pard e, no Ban-
co Central, liquidante de Agéncias do Ban-
co Econdbmico, em Nova York e nas llhas
Caymans, bem como da Representacao em
Londres. Este, o colega que chega para
trabalhar pelos nossos associados.

Balcao do Associado

Recebemos ligacao telefénica do associado e fundador, Antonio Carlos de Maria,
aposentado desde 1992, que procurava obter esclarecimentos a respeito da enquéte
promovida pela ANABB, sobre a distribuicao do superavit/2007. Nosso Vice-Presiden-
te de Assuntos Previdencidrios, José Adriao, teve oportunidade de conversar,
longamente, com Antonio Carlos, apresentando-lhe todos os aspectos que afloram
desse momentoso assunto, habilitando-o, ao final, a votar com maior seguranca.

casst |
Aprovado
Programa de
Visitadores

Presentes, pela AAPBB, Celso
Drummond, Vice-Pres. de Assuntos
Assistenciais, Raymundo Motta, Pre-
sidente de Honra, e Douglas Leonar-
do, Diretor de Assisténcia Social, e
contando com as participacoes da
Dra2 Fatima Santana de Carvalho, subs-
tituta da Gerente de Atencao a Sau-
de da CASSI (R]) e de Raquel Haddad,
Gerente do Nucleo Copacabana, re-
presentantes da CASSI - foi um éxito
areuniao realizada, dia 30.07.08, nas
dependéncias da Caixa de Assistén-
cia, onde nossos dirigentes tiveram
a melhor acolhida, sendo recebido
com entusiasmo o Programa que ela-
boramos. Ja conhecedoras do mate-
rial que tinhamos coletado, nossas
interlocutoras garantiram-nos toda
colaboracao necessaria ao desenvol-
vimento e sucesso do trabalho pro-
posto, prometendo, inclusive, sua
participacao, através dois ou trés de
seus funcionarios, na primeira reuniao
do grupo, o que, certamente, propi-
ciara maior entrosamento entre
visitadores e CASSI. Na oportunida-
de, foram estabelecidas algumas di-
retrizes. Assim: 1) pretendemos co-
mecar com um hospital-piloto, loca-
lizado na Tijuca, provavelmente, o
Sao Vicente de Paulo; 2) vamos con-
tar com a presenca do Gerente do
Nucleo Tijuca, Alexandre Garcia; 3)
as relacoes de clientes internados
serao, de principio, fornecidas sema-
nalmente; 4) tao logo engrenado o
programa, essas relacoes ganharao
maior freqiiéncia; 5) técnicos da
CASSlI irao nos contatar quando tive-
rem definido a melhor forma de com-
posicao dessas listas; 6) a autoriza-
cao para que os hospitais
credenciados nos recebam sera apre-
sentada, pessoalmente, por um re-
presentante da Caixa. Breve, voltare-
mos com mais informacoes.
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Precisamos que o leitor repasse esta
reacao contraria das associacoes de apo-
sentados e pensionistas - que até aqui
vem produzindo resultado - ao desejo do
Banco de participar na distribuicao do
superavit/2007. Externado por administra-
dores seus, em Sauipe, para uma platéia
de altos comissionados; assumido por in-
tegrantes da Diretoria e do Conselho
Deliberativo da PREVI; e ja admitido a es-
tudo pela Secretaria de Previdéncia Com-
plementar, que apenas adiou o exame de
uma Resolucao, nesse sentido, a ser to-
mada pelo Conselho de Gestao da Previ-
déncia Complementar (CGPC).

Manifestacao da Presidente da FAABB,
Isa Musa, da conta de que o Presidente
da ANABB, Valmir Camilo, é um dos
aceitantes da idéia, que equivale a repe-
tir-se o Acordo BB-PREVI 97, permitindo
novo uso indevido dos superdvits da PRE-
VI, agora reduzindo a Reserva Especial de
R$ 37,4 bilhoes a metade, para efeito de
melhoria dos beneficios de aposentado-
ria e pensao, e entregando ao Banco, de
imediato, cerca de R$ 14,8 bilhoes, para
lucro a distribuir com seus acionis-
tas.”1SSO NAO PODE!”, como enfatiza a
personagem da TV, ja que nada no texto
da Lei oferece lastro favordvel a que se
permita a devolucao de contribuicoes
efetuadas pelo patrocinador.

Revisao do Plano de Beneficios

Primeiramente, ndo sao corretas cita-
coes do tipo “revisao do plano”, que ¢é
muito diferente do que esta no texto da
Lei, que é: “revisao do Plano de benefici-
0s”. Como o Plano cuida s6 de dois bene-
ficios - aposentadoria e pensao - tem-se
que recuperar o equilibrio atuarial, con-
trabalancando-se 0 excedente com o re-
ajuste do valor destes beneficios. Nao ha
como admitir providéncia diferente de
escriturar melhoria das aposentadorias e
pensoes, para que haja a estrita obser-
vancia do Art. 20 da Lei Complementar n°
109, que determina que o valor
contabilizado em Reserva Especial se
destine a

“Revisao do Plano de Beneficios”. E
mais sério ainda é estar previsto que a
norma sera também observada em futu-

ros superavits e que o pagamento se dara
em valores, um possivel problema de
imagem para a PREVI, pela reducao que
ocasionaria em seu total de ativos.

Pode-se até regulamentar os critéri-
os atuariais de apuracao do superavit, mas
jamais criar um ente estranho, com base
na Lei, como o mencionado patrocina-
dor que também passe a ser beneficiario
da poupanca.

Ameaca ao Patrimonio da PREVI

Por outro lado, a PREVI é uma em-
presa pertencente a seus associados e
seu patrimonio tem que ser respeita-
do, pois vem sendo constituido pelos
investimentos destes, incluindo contri-
buicao do patrocinador, sabidamente
tida como salario indireto a seus em-
pregados. A pretendida Resolucao
criaria.situacao esdruxula:a quase tota-
lidade de Reserva Especial - a ter
destinacao definida, em 2007, nos fun-
dos de pensao - refere-se a PREVI (R$
43 contra R$ 37 bilhdes), o que trans-
forma o assunto num interesse de ape-
nas um patrocinador, o Banco do Bra-
sil. Também é inquestiondvel haver in-
congruente assimetria na composicao
de poder do colegiado CGPC, em que
de oito dos seus membros, sete sao da
orbita do Governo, e apenas um -
ANAPAR - representa participantes dos
fundos de pensao, seus socios que,
quase sempre, nao sao também asso-
ciados da PREVI. Nestas condicoes, ¢
Obvio que todas as questoes envolven-
do interesses conflitantes entre patro-
cinadora e participantes serao resolvi-
das SEMPRE em favor da patrocinado-
ra. Eis al uma grave ameaca ao
patrimonio da PREVI e que nos atinge
duplamente: na apropriacao pelo Ban-
co de nosso dinheiro e, também, sob o
aspecto moral, pois representaria pi-
sar em nossos direitos, tratar os associ-
ados como se lixo fossem.Temos, pois,
que esclarecer para diminuir a
desinformacao e alertar para os efei-
tos do fato consumado. E reclamar na
Justica, se for o caso, nosso direito de
proprietdarios da poupanca que acumu-
lamos.

Adequacao de
Quadros nas
GECEXS

Sem qualquer dialogo com os
funciondrios e com as entidades sindicais,
a direcao do Banco do Brasil anunciou,
unilateralmente, em comunicado aos
administradores, no dia 1° de agosto, um
novo “plano de adequacao de quadros”
dirigido aos que trabalham nas geréncias
de apoio ao comércio exterior (GECEX).

BB e Comércio Exterior

Os que receberam o prémio politico
com altos cargos de direcao estao achando
pouco o0 mal que tém praticado com a
sistematica de atuacao internacional do
Banco do Brasil e, no entanto, ninguém
pode negar que foi a expansao do Banco
no exterior que estabeleceu o lastro
necessario para todo o crescimento de
Nnosso comercio exterior, dando apoio aos
empresarios, sobretudo |4 fora, com seu
proposito de instalar agéncias nos 20
principais paises compradores de produtos
brasileiros. Chegamos a ter o apoio de 38
dependéncias no estrangeiro.Também foi
arede externa que empreendeu um sernvico
voltado para a ampliacao do crédito
internacional do Pais, trocando linhas de
crédito com cerca de 800 banqueiros
estrangeiros, que deu como resultado a
utilizacao do mercado de eurodolares em
fase de liquidez favordvel e permitindo
trazer recursos externos em volume
consideravel para o financiamento de
projetos brasileiros de grande porte, daf
surgindo as bases do desenvolvimento
economico do Pais.

Batida de Frente

Hoje, as atividades de cambio se
misturaram com as operacoes tradicionais,
enfraquecendo a capacidade de apoio aos
negocios com o exterior. Agéncias
externas foram fechadas e outras
perderam seu potencial de base
assistencial as exportacoes. O dinheiro
das reservas internacionais é entregue em
deposito aos bancos estrangeiros a juros
minimos, quando poderia gerar
empreéstimos de repasse a empresas
nacionais e, para completar, o comércio
exterior agora pagara o 6nus de participar
da sistematica de reduzir custos de pessoal,
colocando na rua da amargura gerentes
que tiveram treinamento para a atividade,
que ¢ distinta das operacoes internas.
Estdao preparando o carro para bater de
frente.
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Destinacao da Reserva Especial

Nao ha duvida de que o maior desejo
dos funcionarios do Banco do Brasil, da
ativa e aposentados, € poder de alguma
forma “ajudar na solucao de nosso mais
discutido problema no momento, que é
o destino da reserva especial da PREVI”.
Tao grande que acendeu a chama da es-
peranca, quando surgiu o convite para a
formacao de um GT ANABB/AFABBS, para
unificar as sugestoes de aposentados e
pensionistas, cujas associacoes (32) eram
0s nucleos de socios da PREVI mais atu-
antes na discussao desse tema.

O ideal e correto seria que tivésse-
mos na PREVI o coordenador da defesa
dos participantes, com a valentia de uma
empresa zeladora dos interesses de seus
proprietdrios. Nao haveria dificuldade
para o cumprimento da tarefa se a PREVI
pudesse simplesmente por em pratica a
estrita observancia do disposto no Art. 20
da Lei Complementar n° 109, destinando
0s R$ 37,4 bilhdes a “revisao do Plano de
beneficios”, isto é, reajustando linear-
mente o valor das aposentadorias e pen-
soes, portanto aumentando os benefici-
os de todos. E evidente que, antes dis-
so, cuidar-se-ia do saneamento dos ati-
vos da PREVI, criando-se Fundo de Con-

tingéncia Suplementar - adicional ao de
obrigacao legal - para servir de lastro a
gangorra de precos das acoes em Bolsa,
bem como as reavaliacoes otimistas de
participacdes e aos insucessos em ope-
racoes realizadas.

Um Projeto de Poder

Logo, no entanto, tivemos de ficar de
pé atras, quando, na primeira reuniao das
entidades, Valmir Camilo, Presidente da
ANABB, esquecendo seu dever de dono
da casa, cortou a palavra de um dos re-
presentantes da AAPBB, uma das associ-
acoes convidadas, justo quando ele
alertava para o fato de que nao se pode-
ria discutir a destinacao dos R$ 37,4 bi-
Ihoes em Reserva Especial sem antes
considerar que havia fortes indicios de
que o Banco pretendia ser beneficiado
com cerca da metade dessa quantia. Sua
afirmacao de que o Banco nunca dissera
querer isso, por incrivel que pareca, ¢
agora seguida de declaracoes compre-
ensivas a respeito desse desejo do Ban-
co, oficialmente ndo declarado.

Mais perturbadora ainda € a posicao
da Comissao de Empresa, juntando-se
inclusive a AAFBB e a AFABB-SP, forman-

do grupo a parte para a tal reuniao com o
Banco, no dia 3 de setembro, dando mar-
gem a existéncia de propostas separa-
das. Portanto, também como o Pedro
Paim, temos “consciéncia das dificulda-
des que teremos para mudar o roteiro ja
tracado pelo Banco, PREVI, Contraf
etc” Estariam todas as forcas do Governo
unidas em direcao ao projeto de Poder,
que permita alardear a imagem do Ban-
o como aquele mais lucrativo do conti-
nente, a custa de dinheiro apropriado da
PREVI para seus acionistas, nao importan-
do passar por cima da Lei?

A Justica, s6 com Uniao

Devemos estar preparados para cami-
nhar junto com a ANABB, enquanto for
possivel, na tentativa de unir nossa acao
no interesse dos associados da PREVI, mas
de forma nenhuma admitindo que seja
autorizada em favor do Banco a devolu-
cao de suas contribuicoes. Quanto ao re-
curso a medidas judiciais, nao vemos
como se tenha condicoes, individualmen-
te, de conseguir adesdes em quantida-
de suficiente para suportar os custos de
uma acdo. Entendemos que somente a
uniao de todos, e sob a coordenacao das
32 associacoes de aposentados e pensi-
onistas e sua Federacao, ¢ que podere-
mos conseguir o financiamento neces-
sario.

O Governo esta propondo a criacao
de quatro novos 6rgaos federais e 13.492
cargos publicos. Sao 12.095 cargos efeti-
VOs - preenchidos por concurso publico -
mais 1.397 comissionados. Os Orgaos sao
o Instituto Brasileiro de Museus (425 car-
gos efetivos); o Ministério da Pesca e Agri-
cultura (360 cargos); a Secretaria de Aten-
cao Primaria e Promocao da Saude e a
Superintendéncia Nacional de Previdén-
cia Complementar - PREVIC.

Com acriacao desses orgaos, somado
oreajuste salarial de 350 mil servidores de
outras categorias, havera um aumento dos
gastos com a folha de pessoal, em 2009,
que saltarda para R$ 155,3 bilhoes, ou seja,
RS 22 bilhoes a mais que em 2008, che-
gando a cerca de 5% do PIB.

Interessa-nos, e afeta mais diretamen-

Olha o Trem Afl!

te, a proposta de recriacao da PREVIC. O
Projeto de Lei que encaminha o tema o faz
sob a forma de autarquia vinculada ao Mi-
nistério da Previdéncia, autonomia financeira
e administrativa, além de patrimonio pro-
prio, tudo mantido mediante contribuicao
dos fundos de pensao com uma taxa trimes-
tral, ad valorem, conforme ficou estabeleci-
do quando da primeira tentativa de sua im-
plantacao.

Est previsto que seus quadros, inicial-
mente, serao formados por um contingente
de 200 cargos de senvidores concursados,
mais 96 cargos da “Direcao de
Assessoramento Superior” (de confianca),
sem exigéncia de concurso publico. APREVIC
terd um Presidente mais quatro Diretores no-
meados pelo Presidente da Republica, por
indicacao do Ministro da Previdéncia.

Sua missao ser a de fiscalizar os fun-
dos de pensao fechados, competéncia
hoje atribuida a Secretaria de Previdén-
cia Complementar - SPC, que sera
mantida sob a forma de um colegiado
com atribuicoes regulatorias, enquanto
o atual Conselho de Gestao de Previdén-
cia Complementar sera convertido em
“Conselho Nacional de Previdéncia Com-
plementar”, que demandar a criacao de
mais 34 cargos de confianca, junto a
SUSEP.

Nao serd necessario qualquer exerci-
cio de verificacao para concluir que 0s
custos de manutencao dessa projetada
PREVIC recairao sobre os principais fun-
dos de pensao, com destaque para a PRE-
VI, por sua expressiva grandeza.

Por que tem de ser assim?
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Motivos para Filiar-se a AAPBB

1) Dedicacao permanente da associa-
€ao aos interesses de aposentados e
pensionistas junto a PREVI e a CASSI;

2) Desde a criacao, luta pela uniao das
32 associacoes de aposentados e pen-
sionistas, na defesa do poder aquisiti-
vo dos beneficios;

3) Trabalha desde o inicio pelo reajuste
das pensoes, de 60% para 80% dos ga-
nhos do conjuge, e agora propoe como
formula de uso do superavit apresenta-
do pela PREVI;

4) Criou 0 MegaVida, um seguro de vida
diferente, chamando atencao para a
questao do idoso (idade limite, que
hoje chega a 85 anos) e também para a
22 opiniao médica internacional, em
caso de cirurgia grave;

5) Editou e distribuiu aos associados o
Manual de Pensionistas;

6) Atenta aos cuidados com a saude,
foi a primeira associacao de aposenta-
dos a firmar convénio com empresa de
UTI Movel-24 h, para atendimento mé-

Vamos Pensar?

Aquele fazendeiro muito rico, po-
rém de poucas letras, estava nas Ulti-
mas e, com sacrificio, redigiu seu tes-
tamento: “Deixo meus bens a minha
irma ndao a meu sobrinho jamais sera
paga a conta do padeiro nada dou aos
pobres”. Seu sobrinho, jovem desones-
to e astuto, acentuou o texto de modo
a ser o unico beneficiado. Que pontu-
acao fez o rapaz? Veja no rodapé da
pagina.

SITE - Lembramos que nosso site se
encontra no ar e vimos cuidando para
gue seja um novo ponto de encontro
da AAPBB com seu associado. Nele
exibimos a instituicao, expondo seu
historico, objetivos, métodos de
trabalho e breve teremos varias
novidades. Acesse www.aapbb.org.br

dico de emergéncia (servico nao presta-
do pela CASSI), atingindo mais de 1.000
adesoes em 2 anos;

7) Elaborou e fez chegar ao Quadro Soci-
al o Guia de Atendimento Hospitalar de
Emergéncia, contendo relacao de hospi-
fais e clinicas que prestam atendimento
de emergéncia 24h;

8) Igualmente, esta criando o Grupo de
Visitadores a associados que se internem
em hospitais, objetivando ajuda-los e a
familia (no que for possivel), em suas
necessidades referentes a internacao;
9) Editou, por seu conteudo e semelhan-
ca com a vivéncia de qualquer funciona-
rio do Banco, o livro “O BANCO DO BRA-
SIL DE HOJE (A CAMINHO DA
PRIVATIZACAO) E DE ONTEM (REMINISCEN-
CIAS)", de Marco Aurélio Machado da Silva,
avenda aos associados em nosso escrito-
ro;

10) Criou 0 Departamento de Relacoes com
0s Associados, que se estrutura para
disponibilizar atividades de lazer e cultura.

Que tal um Segduro de Vida com
produtos e servicos adicionais, sem
acréscimo de custo? Pois, para que isso
fosse possivel, fomos buscar a parce-
ria e o conhecimento de quem mais
entende de seguros no mundo. A AlG.
Por isso estamos certos de oferecer o
melhor.

Alteracao de
Cadastro

Fiqgue a par de tudo que ocorre no
universo BB, mantendo seu cadastro
atualizado. Informe-nos sobre mudancas
em seus dados pessoais. Use e-mail
(aapbb@aapbb.org.br); carta (Rua
Uruguaiana, 10/1705 - Rio de Janeiro -
(RJ) CEP 20050-090) ou ligue (21) 2232-7561/
(21) 2509-0347.
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SAUDE |
Cuidados com o
Cérebro

Teorias estao sendo alinhadas de for-
ma a explicar o funcionamento de nosso
cérebro. O que filosofos e estudiosos do
assunto vém dizendo, de longa data (400
a.C, Platao), nao € mais uma contradicao
com o que dizem os neurocientistas. Esta
parte da ciéncia ganhou tanto foco, que
provocou acao politica do mais alto ni-
vel: em abril de 1997, quando Hilary
Clinton patrocinou, na Casa Branca, en-
contro cientifico que discutiu, por Varios
dias, as novas descobertas.

Estudos mostram que, como parte
de um corpo, o cérebro esta sujeito ao
exercicio. Tal como um conjunto de mus-
culos, ele responde a falta de uso, per-
manecendo vital ou se deteriorando, o
que indica a necessidade de treinamen-
to. Ha uma centena de bilhoes de
neurdnios em um Unico cérebro huma-
no, e cada um deles esta conectado a
outro por ramificacoes conhecidas como
axonios e dendritos. Cientistas ingleses
afirmam que pessoas submetidas a exer-
cicios mentais aumentaram o tamanho e
0 numero de conexoes de dendritos, a
quantidade de neurdnios e que, de algu-
ma forma, o cérebro delas cresceu.
Como? Alimentacao combinada com exer-
cicios aerobicos e mentais.

Qualquer exercicio aerobico é indi-
cado, mas se vocé nao sabe ou nao tem
onde nadar, se nao tem condicoes fisi-
cas para correr, jogar futebol, ténis ou
fazer  musculacdao, caminhe. A
atividade fisica oxigena o cérebro. Faca
exercicios mentais para aumentar as co-
nexoes neurais. Vocé pode, por exemplo,
memorizar lista de compras; somar o pre-
co dos artigos que estao no carrinho,
enquanto espera na fila; ler; andar de
costa; escovar os dentes com a mao es-
querda; vestir-se de olhos fechados; re-
solver palavras cruzadas ou jogar algo em
que vocé tenha de parar para pensar e,
principalmente, obrigue vocé a aprender
qualquer coisa, como informatica, uma
lingua diferente, musica, culinaria, jardi-
nagem etc. Isto forcard a insercao de
novos neurdnios No circuito e milhares e
milhares de novas conexoes serao cria-
das.



NOSSOS POETAS

Convivéncia

Marcos de Castro

Nao sei de nada mais dificil
Nem mais necessario de se cuidar
Nesta vida que vivemos.

E como numa manada de porcos-
espinhos

Numa noite muito fria de inverno
Que precisam se aconchedar.

A distancia entre n6s também tem que
ser

Milimetricamente medida

Em tudo o que dizemos ou fazemos

Porque ha os de espeto maior e mais
pontudo

E ha os de pele macia

Facil de se perfurar.

Vivemos inevitaveis noites de inverno
todo dia

Com os que admiramos e respeitamos
Com aqueles que nos amam e que
amamos.

A alternativa, pois, é assustadora:
Ou furamos pouco ou furamos muito
Aqgueles que nao deveriamos magoar

O autor é aposentado BB e nosso
associado

Estamos no Google. Basta
clicar AAPBB para nos
encontrar.
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NOSSOS PROSADORES

O Perna de Pau

Walter Mendonca

Nas manhas de sabado, costumava-
mos nos reunir na Praia de Copacabana,
eu e mais alguns amigos, para a célebre
pelada de praia.

Eramos, aproximadamente, quinze
rapazes metidos a craque e, incentiva-
dos pelo nosso entusiasmo com a pla-
téia que se postava a beira da calcada,
exibiamos o mais fino futebol de areia.
Tanto assim que jamais alguém se atre-
veu atomar nosso campo, bem em fren-
te ao Hotel Miramar, no Posto Seis.

Os constantes encontros com ague-
les que realmente apreciavam as pela-
das fizeram-nos conhecidos de alguns
torcedores, dentre os quais um homem
de seus cinqlenta anos que,
impreterivelmente, todas as manhas de
sabados la estava sentado num dos ban-
cos de pedra da Avenida Atlantica. O
pobre homem era aleijado. Usava mule-

Obituario

Com pesar, comunicamos ao quadro
social o falecimento dos associados
Demosthenes de Souza Borba, Guilherme
Coutinho de Castro, Marina Valério
Linhares, Vera Lucia Cardoso da Silva e
Albino Antonio de Azevedo, nosso funda-
dor e Conselheiro. Aos familiares, apresen-
tamos sinceras condoléncias.

tas.

Um belo dia, acabada a partida, ele
pagou um sorvete para cada um de nos,
entabulamos um bom papo e, aos pou-
cos, ele foi contando passagens de sua
vida. Tudo relacionado com o futebol.

Enfim, matou a curiosidade de todos
nos, quando explicou porque usava mu-
letas.

Num lance daqueles em que entra-
mos de corpo e alma na jogada pela dis-
puta da bola, ele chutara uma pedra
encravada naareia e nunca mais voltou a
jogar seu futebol, pois teve que amputar
uma das pernas.

Baixou a cabeca e se pos a chorar de
saudades.

(O autor € aposentado BB e nosso socio.
Texto extraido de seu livio ‘A
‘Nossa ‘Moreninha.”

A REFAZER é entidade beneficente, sem
fins lucrativos. Oferece assisténcia a
criancas, adolescentes e gestantes de
alto risco apos a alta hospitalar do
Instituto Fernandes Figueira, hospital-
referéncia no atendimento materno-
infantil. Informacoes: Parque do
Flamengo, Pavilhao Japonés - Caixa
Postal 16.183 - CEP 22.222-970 - Largo
do Machado (R]).

UTILIDADE PUBLICA - A Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE-R]) tem
como missao institucional atuar no campo da prevencao e da deficiéncia, além de
promover a educacdo e a inclusao social da pessoa com deficiéncia. Dispoe de um
Centro de Triagem, onde o deficiente é avaliado; oferece programas de reabilitacao,
habilitacao e inclusao social para criancas, jovens e adultos; além de um Centro
Integrado de Educacao e Trabalho, reconhecido pelo MEC. Va conhecer esse traba-
Iho. A APAE-R] esta na Rua Bom Pastor, 41 - Tijuca, e Rua Pref. Olimpio de Melo, 1540

- Benfica. Telefone: 3978-8800.
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